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週報
■｠例 会 場 L’AUBE kasumigaura
 TEL.029-875-8888
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■｠事 務 局 土浦市真鍋1-2-6 金塚ビル3F
 TEL 029-823-4524 FAX 029-869-9006
■｠ホームページ http://tsuchiura-south-rc.com
■｠Eメール t_minami@lapis.plala.or.jp
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地区HP 地区行事予定

会員数 出席数 出席免除 出席率 全員出席卓 3名以上欠席卓 メークアップ 出席訂正率
名 名 名 ％ 卓 卓 名 ％

87 57 7 67.06 1・2 10・11・12・16
17・18 18 88.24

次週のプログラム
2 月 6 日（火）の例会は，尾形泰久会員の卓話でご
ざいます。

本日のプログラム
土浦消防本部 予防課長 比氣武行様をお迎え致し
ます。

雪の金閣寺（撮影 井坂公一会員）



【委員会報告】
職業奉仕委員会	 説 田 賢 哉 副委員長

2 月 13 日（火）に開催されます優良事業所見学会のお知らせです。参加申込は各卓の用紙に
記入をお願い致します。（1月 30 日締め切り）

【年男の皆さんから一言】

・楢戸憲一会員（昭和 39 年生まれ）
まだ誕生日は来ておりませんけど何とか還暦を迎えることができそうで
ございます。3月 20 日までなんとか頑張りますので，皆様どうぞ宜しく
お願い致します。ありがとうございました。

・木村英明会員（昭和 51 年生まれ）
還暦ではありません。一つ手前の 48 歳です。年齢は不詳なところがあ
ります。去年はいいこともあり，悪いこともありました。龍は昇る年とい
う事でいい年にしたいと思います。どうもありがとうございます。

【来賓卓話】 茨城キャリア形成・学び直し支援センター

制度普及推進員　鈴 木 弘 美 様

皆さん，こんにちは。このような機会を頂きありがとうございます。本
日はとても和やかな雰囲気で今の時代にあってはとても大切なことである
と感じます。
それではお話させて頂きます。厚生労働省の事業であり，無料で支援が
受けられること。支援内容は，従業員の方へキャリアに関するセミナーを
出前で開催し，参加した方には，国家資格のキャリアコンサルタントが面

談を提供出来る事です。
時代が大きく変革していく中で，自分の人生を振り返り，ここからの仕事も生活も考えてみ
ることは大切な事です。ジョブ・カードを用いながら，キャリアコンサルタントが話を聞き，
情報を提供していきます。
セミナーの内容は，参加される従業員の課題に合わせて実施できます。学び直しは「リスキ
リング」とも言われますが，よく巷で言われる ITスキルに限った事ではなく，たとえばコミュ
ニケーションも含まれます。座学だけでなく，ワークも含み，実感して頂けるセミナーを実施
しています。問題解決のフレームワークであるマインドマップをグループで実施する事もあり
ます。仲間と協同作業を行うことでチームビルディングの体験にもなります。（講師により内
容が少し異なる場合があります。）



課題は会社ごとに異なるので，打ち合わせをしてからセミナー内容を組みます。10 名以上
が望ましいですが，少人数でも対応可能です。また，人数が多い場合には複数回実施できます。
個別の面談に対応する外部登録キャリアコンサルタントは，茨城県の場合は産業カウンセ
ラー資格を併せ持つメンバーが多いです。個別面談は個人情報守秘義務で守られます。会社に
対しては 10 名以上であればアンケートを分析し，フィードバックを行います。
これまでの茨城県での実施状況からは，初めて会うキャリアコンサルタントでも，殆どの方
が安心して話せ，気づきがあったとアンケートで回答しています。
詳細をお聞きになりたい場合には，訪問致しますので，お気軽にお問い合わせ下さい。
本日はありがとうございました。




